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Вступление. В последние годы представители науки и образования стран 
бывшего постсоветского пространства всё более остро ощущают недостаточность, 
а иногда и полное отсутствие, творческих и партнёрских связей в области 
динамического и поступательного развития систем образования. Каждая из стран 
прилагает не мало усилий для внедрения инновационных методов обучения в 
образование своей нации, начиная от дошкольного и школьного образования и 
заканчивая подготовкой кадров высшей квалификации. На сегодняшний день 
установлено достаточно тесное сотрудничество в этой области между Российской 
Федерацией, Республикой Беларусь, Республикой Казахстан и некоторыми 
другими республиками бывшего Союза независимых государств (СНГ). 
Независимая и демократическая Украина на общегосударственном уровне взяла 
вектор на евроинтеграцию. Фундамент этому процессу заложили последние 
исторические события и многие другие объективные обстоятельства, которые не 
являются объектом данного изложения. Нам кажется, что пришло время 
возобновить сотрудничество, обмен опытом и активную коммуникацию между 
отдельными Высшими учебными заведениями (ВУЗами) государств бывшего 
СНГ в области инноваций в образовании. Такое сотрудничество может 
начинаться на уровне личных контактов восходя по возрастающей до 
межвузовских и межгосударственных проектов. Первым самым важным этапом в 
этой кропотливой работе является анализ направлений, перспективных планов 
внедрения инноваций в образование каждого государства и нахождение, на той 
основе, областей взаимно выгодного сотрудничества.

Президент Республики Казахстан Н.А. Назарбаев в своей программной 
лекции «Казахстан в посткризисном мире: интеллектуальный прорыв в 
будущее» определил три базовых аспекта проекта «Интеллектуальная нация -  
2020»: 1. Прорыв в развитии системы  образования Казахстана; 2. Развитие 
науки и повышение научного потенциала страны; 3. Развитие системы 
инноваций Все перечисленные пункты задают единый инновационный вектор 
развития интеллектуально-образовательного потенциала казахстанского 
общества и, в первую очередь, казахстанского студенчества, как наиболее 
восприимчивой к инновациям, социальной группе [1].

На государственном уровне в Республике Казахстан поставлено задание в
условиях формирования инновационной экономики знаний, идей, разработок,
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интеллектуальной собственности, инновационных продуктов провести 
кардинальную трансформацию системы высшего образования. При этом много 
векторное развитие высшей школы Республики предусматривает 
взаимосвязанное решение следующих проблем:

1. Обеспечение основного ресурса инновационного развития -  
специалистов - носителей и внедренцев инновационных идей и 
предложений.

2. Возложение на высшую школу Казахстана важной роли активного 
инициатора и организатора новы х организационны х форм подготовки 
специалистов для инновационной экономики, таких как технопарки при 
ВУЗах, университетские образовательные центры, корпоративные 
учебные центры, образовательные структуры для малого бизнеса, бизнес- 
инкубаторы.

3. Организация образовательного процесса специалистов-инноваторов на 
всем протяжении с максимальным обеспечением развития у студентов 
креативного мышления, навыков самостоятельного поиска и реализации 
новых идей, когда будущий специалист становится «генератором» новых 
знаний и разработок, способным к продвижению инновационных 
проектов.

4. Концентрация внимания профессорско-преподавательскому состава 
ВУЗов на аспектах учебно-образовательного процесса, которые 
способствуют формированию у студенчества навыков разработки, 
внедрения и руководства инновационными проектами.

5. Обеспечение процесса взаимосвязи этапа обучения и, непосредственно, 
функционального участия специалиста в производственном процессе. 
Для этого необходимо создавать условия для региональной научно- 
производственной кооперации учебных заведений и предприятий для 
реализации совместных инновационных проектов.

6. Формирование коммуникативно-информационных сетей, объединяющих 
ВУЗы, предприятия, государственные органы управления для 
оперативного обмена информацией, необходимой для постоянного 
мониторинга функционирования инновационной сферы экономики и 
образования, с последующим подключением к глобальным сетям обмена 
данными.
Результатом предпринимаемых мер должно стать глубокая интеграция 

научно-исследовательской работы ВУЗов, отраслевых институтов, институтов 
развития по достижению реальных результатов в области инновационного 
проектирования и созданию условий для развития инновационного образования 
и экономики.

Международная академия бизнеса (МАБ) Республики Казахстан активно 
включилась в реализацию проекта «Интеллектуальная нация -  2020». В 
структуре МАБ был создан институт развития образования (ИРО) для 
содействия повышению научного уровня и содержания образовательного 
процесса, модернизации и развития системы образования в Казахстане через

( > М \  ( I I I  I II UM п  >1 Л Ц  I I I I ! i ! I u i w . i m  i > , v . ,  , .......................................
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изучение и внедрение лучшего мирового и отечественного ОПЫТЙ В УСЛОВИЯХ 
глобализации и создания экономики, основанной на знаниях и инновациях 
(рис.1). ИРО тесно взаимодействует со стратегическими партнерами МАБ в 
области совершенствования нормативно-методической базы бизнеса и 
экономического образования; разработки, апробации и внедрения 
образовательных инновационных программ, разработки и реализации 
образовательных, консультационных и исследовательских программ. МАБ 
должен стать новым методическим центром бизнеса и экономического 
образования в Казахстане, центром повышения квалификации менеджеров 
образовательных организаций, повышения квалификации преподавателей 
примером социально ответственного ВУЗа и самообучающейся организации.
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Цели института:

Повышение качества обучения 
и развитие образовательных 

программ МАБ

Рисунок 1 -  Цели институту развития МАБ Республики
В условиях государства в Украине, которая стала на путь 

демократизации, открытости и гуманистических ориентаций, наряду с 
вопросами об общественном устройстве, ключевыми становятся проблемы 
поиска национальной идеи, ценностных ориентиров, воспитательного идеала, 
новых тенденций в образовании.
Как утверждают современные политики и ученые, первый этап трансформаций 
в стране завершено «благодаря инновационному импульсу, который обеспечил 
«информационную волну» научно-технического прогресса общества и 
ускорение темпов цивилизационного развития». Дальнейшая логика развития 
общества является логикой инновационных реформ, среди которых 
значительную роль будут играть реформы образования [3].

Виводы. Таким образом, наши дружественные государства одновременно 
решают схожие важные проблемы в области образовательных реформ и 
инноваций. Такие важные задачи эффективней и результативней решать 
совместными усилиями, которые мы собираемся объеденить в ближайшее время.
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