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Аудит  КаК  ЭКОнОмиКО-институЦиОналЬнаЯ  мОделЬ

Анализ сущности, функций и задач аудита показывает, что это особо сложный экономический, социально-
исторический, культурный феномен. Определение статуса аудита как связующего звена между государством 
и гражданским обществом, его институциональных характеристик, системного и предметного содержания 
позволит идентифицировать аудит как своеобразную экономико-институциональную модель, логико-
математический инструментарий которой позволит определить истинность аудита и явится предпосылкой 
для создания важнейшего стандарта аудита. Аудит может эффективно существовать лишь в том случае, 
если аккумулирует в себе культурную и организационно-деятельностную форму диалога с хозяйствующими 
субъектами. Аудит как культурно-исторический феномен характеризуется с точки зрения особенностей 
сознания и поведения участников хозяйственной деятельности в конкретных формах и сферах общественной 
жизни. Аудит раскрывается как многогранный экономический институт только в контексте культурно-
исторического анализа. То, что аудит возник во времена экономического и культурного процветания Древнего 
мира, когда мудрость почиталась как высшая добродетель, свидетельствует о естественной, имманентно 
присущей принадлежности аудита к высокоорганизованному обществу. Практическая значимость правовой 
оценки в аудите заключается в том, что она не конкретизирована законодательно; она уточняется в 
процессе правоприменения; она дает правоприменителю возможность свободного усмотрения, свободной 
оценки фактов, положения. В связи с правовой оценкой аудита возникает необходимость решения проблем 
диспозитивности и императивности норм права в сфере аудита. 

Ключевые слова: аудит, система бухгалтерского учета, финансовая отчетность, экономико-правовые и 
социальные институты, статус аудита, институт аудиторства, культурно-исторический анализ, культурно-
исторический компонент, аудиторская деятельность.

Становление и бурное развитие аудита в Казахстане вызвано формированием рыночных от-
ношений. Рынок сегодня нуждается в свободном и равноправном партнерстве. Аудит аккуму-
лирует в себе необходимый информационный потенциал экономики субъектов хозяйствования, 
государства, а следовательно, приобретает ранее несвойственную ему характеристику – стано-
вится непосредственной производительной силой общества. 

Системы бухгалтерского учета экономически развитых стран представляют сведения, не-
обходимые и доступные для пользователя. Данные финансовой отчетности позволяют оценить 
рыночные изменения, коммерческие риски, прогнозировать и анализировать сценарии пове-
дения конкурентов и принимать эффективные решения при условии достоверности данных 
финансовой отчетности.

Научные и прикладные исследования зарубежных и отечественных ученых в связи с этим 
направлены на повышение эффективности экономических механизмов, формирование методов 
получения достоверных учетных данных, обладающих высокой прогностической ценностью. 

Современный этап социально-экономического развития Казахстана позволил выявить ряд 
важнейших вопросов, связанных c развитием различных форм хозяйствования и интеграцией 
страны в мировое хозяйство, вследствие чего произошли кардинальные изменения в управ-
лении экономикой, перестройка системы организации, методологии контроля за ее функцио-
нированием. От эффективного научно-практического решения этих вопросов будет зависеть 
экономический потенциал государства, устойчивость его экономических и политико-правовых 
структур. Среди этих вопросов одно из важнейших мест занимает аудит как системное эконо-
мико-правовое и историко-культурное явление. 

Нерешенность важнейших теоретических вопросов в области аудита влечет практические 
проблемы современного экономического развития Казахстана, одним из которых является 
определение статуса аудита как формы научного знания. Это, в свою очередь, предполагает 
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четкое определение предмета аудита, отсутствующее не только в отечественной, но и в зару-
бежной экономической литературе [1]. 

Недостаточная разработанность методологии аудита ведет к снижению эффективности 
деятельности не только отдельных аудиторских организаций, хозяйствующих субъектов, но и 
всей экономики страны. 

Определение статуса аудита как связующего звена между государством и гражданским 
обществом, его институциональных характеристик, системного и предметного содержания 
позволит идентифицировать аудит как своеобразную экономико-институциональную модель, 
логико-математический инструментарий которой позволит определить истинность аудита и 
явится предпосылкой для создания важнейшего стандарта аудита.

Казахстанский аудит, являясь экономико-правовым и социальным институтом, должен 
стать гарантом выхода казахстанской экономики на качественно новый уровень, соответствую-
щий мировым стандартам.

На основе исследования исторического, культурного, экономического и правового аспек-
тов аудит следует идентифицировать как культурно-исторический и экономический феномен. 
В понятии «культура» фиксируется качественное своеобразие исторически конкретных форм 
жизнедеятельности на различных этапах общественного развития, представленных в системе 
социальных норм и институтов. Развитие рыночных отношений и потребность в достоверной 
экономической информации способствовали возникновению института аудиторства как со-
циального института. В этой связи институт аудиторства оценивается как фактор творческого 
жизнеустройства, неиссякаемый источник общественных нововведений – феномен экономиче-
ской культуры.

Появление и развитие аудита вызвано исторически определенным уровнем развития 
средств производства, экономических способностей и потребностей человека, выраженных в 
формах цивилизованного экономического поведения и эффективной экономической деятель-
ности. 

Аудит может эффективно существовать лишь в том случае, если аккумулирует в себе куль-
турную и организационно-деятельностную форму диалога с хозяйствующими субъектами. Ау-
дит как культурно-исторический феномен характеризуется с точки зрения особенностей со-
знания и поведения участников хозяйственной деятельности в конкретных формах и сферах 
общественной жизни. 

Аудит раскрывается как многогранный экономический институт только в контексте куль-
турно-исторического анализа. То, что аудит возник во времена экономического и культурного 
процветания Древнего мира, когда мудрость почиталась как высшая добродетель, свидетель-
ствует о естественной, имманентно присущей принадлежности аудита к высокоорганизованно-
му обществу.

Переход Казахстана к рыночной экономике вызвал необходимость переориентации ее на 
новую философию хозяйствования, в основе которой наряду с другими определяющими фак-
торами лежит экономическая культура хозяйствующего субъекта [2].

Содержание понятия «экономическая культура» может быть раскрыто через ее структур-
ные элементы: стереотипы образа жизни, уровень и структуру потребностей (потребность в 
достоверной экономической информации), стереотипы потребления (рекомендации в опти-
мальном использовании ресурсов), культурные образцы хозяйственных представлений и хо-
зяйственного поведения (принципы международных, отечественных, отраслевых стандартов 
учета и отчетности и их соблюдение), нормы и образы социального взаимодействия хозяй-
ственных субъектов, способы воспроизведения и трансляции этих образов (выражение мнения 
аудитора о достоверности отчетности и соблюдении принципов, норм, законов и др.), органи-
зационные формы существования хозяйственной культуры (аудиторские организации, союзы, 
ассоциации) и др. 

Аудит, как и любое иное экономическое явление, не может не «работать» в социальных 
институтах в силу того, что прямо производен от них, и прежде всего от «хозяйственного ра-
ционализма», позволяющего рассчитывать ход и последствия хозяйственной деятельности. В 
настоящее время не представляется возможным рассматривать аудит как и хозяйственную дея-
тельность вне историко-культурного континуума. В связи с этим следует говорить об аудите как 
о социоэкономическом элементе культуры.
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Аудит как культурно-исторический феномен характеризуется с точки зрения особенностей 
сознания и поведения участников хозяйственной деятельности в конкретных формах и сферах 
общественной жизни. У него есть, безусловно, свой культурно-исторический компонент, рас-
сматриваемый нами в качестве постоянно воспроизводимых результатов хозяйственной дея-
тельности с опорой на конкретную культурно-экономическую программу. Такой программой в 
современных условиях должна стать трехуровневая модель корпоративной отчетности, которая 
призвана обеспечить прозрачность отчетности и сократить разрыв ожиданий пользователей.

Аудит как культурно-исторический феномен имеет важную особенность – потенциальную 
преобразовательную деятельность (как мыслительную, так и практическую) самого аудитора и 
требует от него комплекса знаний в самых различных предметных областях, системного мыш-
ления, высокого уровня интеллектуальных возможностей [3].

Известно, что феномен культуры может рассматриваться как длящийся, когда каждый по-
следующий этап опосредован предыдущим, и как дискретный, когда объективно необходимым 
является процесс выстраивания заново вполне, казалось бы, устоявшегося определенного куль-
турного образца. Аудит в качестве культурно-исторического феномена, удачно совмещая в себе 
эти два подхода, тем не менее наиболее тяготеет ко второму, при котором «мир опять предстает 
перед тобой неизвестным, то есть онтологически переменным и оргдеятельностно не обеспе-
ченным». Это связано прежде всего с необходимостью этимологического анализа категорий, 
так как их значение, определяемое предшествующими культурно-историческими образцами, 
утрачивает свое однозначное содержание, хотя форма продолжает оставаться прежней. В част-
ности, это касается такого важного методологически неосвоенного явления (категории) в ауди-
те, как существенность. До настоящего времени не определены императивно критерии суще-
ственности на основе разграничения интересов пользователей отчетной информации.

Противоречивость аудита как культурно-исторического феномена заключается, на наш 
взгляд, в том, что основная роль культуры состоит в формировании жизненных условий (в том 
числе и хозяйственных) согласно образцам, но при этом аудитор обязан противопоставлять эти 
образцы естественно и неестественно возникающим в обществе социально-экономическим и 
политическим отношениям и обстоятельствам. Ярче всего эта проблема высветилась в США 
после крупнейшего в истории этой страны банкротства – внезапного краха корпорации Enron 
и распада одного из гигантов мирового бухгалтерского и аудиторского сообщества – фирмы 
Andersen. 

Противоречивость аудита как культурно-исторического феномена наиболее ярко прелом-
ляется в предпринимательской деятельности, к которой относится официально сфера аудита. 
Нам представляется, что аудит не должен акцентироваться на одном типе ресурсов – финан-
совом. Необходима мобилизация интеллектуальных, деятельностных, социально-психологиче-
ских, культурных ресурсов для реализации миссии аудита на каждом этапе своего развития. 
Анализ сущности, функций и задач аудита показывает, что это особо сложный экономический, 
социально-исторический, культурный феномен. Исследование эволюции целей, функций и ме-
тодов аудита в истории человеческой цивилизации – убедительное свидетельство этого. Перво-
начально аудит представлял собой подробную детальную проверку финансово-хозяйственных 
операций, что было вызвано потребностью хозяйствующего субъекта. Затем получил широкое 
распространение системно-ориентированный аудит, основанный на использовании данных 
внутреннего контроля клиента, в последующем – аудит, базирующийся на риске, когда про-
веряются лишь те области, где риск выше. Современный аудит – это не только подтверждение 
достоверности отчетности, но и целый спектр сопутствующих аудиту услуг, и прежде всего – 
консалтинг.

Благодаря аудиту как культурно-экономическому феномену высокообразованный пред-
приниматель-профессионал, осознающий свои место и роль в общественном производстве и 
учитывающий возможные тенденции в его движении, будет способен принимать адекватные 
экономические решения и устойчиво функционировать в сложных экономических условиях.

Определение аудита как культурно-исторического и экономического феномена создаст 
предпосылки для создания эффективной экономической модели, реализация которой на опре-
деленном уровне даст возможность достичь наивысших экономических результатов. 
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Практическая значимость аудита как культурно-исторического и экономического феномена 
связана c постоянным нововведением, воспроизведением результатов хозяйственной деятель-
ности с опорой на конкретную культурно-экономическую программу. 

Система аудита представляется как объективная форма его существования, как средство 
определенности организации и объединения конкретных элементов аудита. Таким образом, 
система аудита не может быть представлена как простая совокупность его элементов. Взаимо
связь между ними обеспечивается за счет различных факторов, основанных на принципах 
иерархии, субординации, кооперации. Аудит как форма научного знания вместе с нормативно-
законодательной базой и стандартами аудита формирует его теоретико-правовые основы. 
Аудит как область практической деятельности основан на теоретико-правовой базе и входной 
информации, и может выполнять методологическую функцию в случае несовпадения с теорией. 
Из теоретико-правовой и прикладной основ аудита вытекает его статус специфического инфор
мационного процесса [4]. 

Определенность системного содержания и оснований взаимодействия элементов аудита 
позволит идентифицировать аудит как своеобразную экономико-институциональную модель, 
призванную обозначить роль и значение каждого элемента системы в решении проблем 
качества, ответственности и доверия в отношении корпоративной отчетности на различных 
уровнях.

В условиях развития рыночных отношений решение вопросов оптимальной правовой фор-
мы соотношения государства и гражданского общества имеет важное значение для реализации 
интересов всех участников аудиторского процесса. В этой связи возникает такая проблема ау-
дита, как его правовая оценка. В настоящее время не представляется возможным обойтись без 
оценочных понятий по причинам несовершенства юридической техники, наличия пробелов в 
научном знании. Практическая значимость правовой оценки в аудите заключается в том, что 
она не конкретизирована законодательно; она уточняется в процессе правоприменения; она 
дает правоприменителю возможность свободного усмотрения, свободной оценки фактов, по-
ложения. 

В связи с правовой оценкой аудита возникает необходимость решения проблем диспозитив-
ности и императивности норм права в сфере аудита. Представляется, что основу аудита должны 
составлять императивные нормы, обладающие для всех субъектов права одинаковым значени-
ем. Реализация интересов государства возможна таким образом: государство определяет общие 
правовые и организационные начала аудита, реализуемые путем установления императивных 
норм (к примеру, критериев существенности), а гражданское общество устанавливает свои пра-
вила использования аудиторской информации, возможные на основе диспозитивных норм [5]. 

Важным вопросом аудиторской деятельности является ответственность аудитора как субъ-
екта профессиональной деятельности. Проявляется специфика аудиторской ответственности в 
том, что у нее во многом иное основание, чем у традиционных видов юридической ответствен-
ности: отсутствие правонарушения, превалирование моральных оснований, злоупотребления 
правом в сфере аудита или рекомендации аудитора, приведшие к убыткам организации или 
упущенной выгоде. 

В связи с объективно существующей раздвоенностью аудиторской деятельности (пуб
лично-правовых и частно-правовых ее начал) возникают особые основания аудиторской 
ответственности как специфичного вида юридической ответственности.

Определение статуса обязательного аудита как некоммерческой деятельности, целью ко-
торой является защита конституционных прав человека и установление на государственном 
уровне тарифов за его проведение, адекватно отражающих высокий интеллектуальный уровень 
аудиторской профессии и уровень ответственности за выражение аудиторского мнения, позво-
лит значительно повысить качество «собственно аудита» и избежать злоупотребления правом.

Список литературы

1	 Карнозава Л.М. По направлению к смыслу: ситуативный и культурно-исторический императив 
методологической работы // Методология: вчера, сегодня, завтра. – М., 2005. – Т. 1. – С. 120–128.



148

2	 Шишлева Г.А., Ким Н.В. Эволюция аудита в мировой и отечественной практике // Экономика и 
педагогика: межвузовский сборник научных трудов. – Екатеринбург–Челябинск, 2007. – № 5. 

3	 Ким Н.В. Аудит: институциональные аспекты // Все для бухгалтера. – 2007. – № 7(199).
4	 Ким Н.В. Институциональные проблемы аудита // Проблемы развития институциональных форм 

в Российской экономике: тезисы научно-практической конференции. – Челябинск, 2007. 
5	 Международные стандарты аудита, перевод полного официального текста по состоянию на 

1 января 2012 г.: //http://www.iasb.org.

Spisok literaturY

1	 Karnozava L.M. Po napravleniju k smyslu: situativnyj i kul’turno-istoricheskij imperativ me
todologicheskoj raboty // Metodologija: vchera, segodnja, zavtra. – M., 2005. – T. 1. – S. 120–128.

2	 Shishleva G.A., Kim N.V. Jevoljucija audita v mirovoj i otechestvennoj praktike // Jekonomika i 
pedagogika: mezhvuzovskij sbornik nauchnyh trudov. – Ekaterinburg–Cheljabinsk, 2007. – № 5.

3	 Kim N.V. Audit: institucional’nye aspekty // Vse dlja buhgaltera. – 2007. – № 7(199).
4	 Kim N.V. Institucional’nye problemy audita // Problemy razvitija institucional’nyh form v Rossijskoj 

jekonomike: tezisy nauchno-prakticheskoj konferencii. – Cheljabinsk, 2007. 
5	 Mezhdunarodnye standarty audita, perevod polnogo oficial’nogo teksta po sostojaniju na 1 janvarja 

2012 g.: //http://www.iasb.org.

Түйін
Аудиттің мәнін, функцияларын мен міндеттерін талдау бұл әсіресе күрделі экономикалық, әлеуметтік-

тарихи, мәдени феномені екенін көрсетеді. Мемлекет пен азаматтық қоғам арасындағы байланыстырушы 
буын ретінде аудит мәртебесін, оның институционалдық сипаттамаларын аудит жүйелі және негізгі мазмұнын 
анықтау аудит ақиқатынн анықтайтын экономикалық-институционалдық үлгісі, логикалық-математикалық 
құралдары ретінде аудитті теңестіруге ықпал етеді, аудиттің маңызды стандартын құру үшін алғышарты бо
лып табылады. Аудит шаруашылық жүргізуші субъекттермен диалогты мәдени және ұйымдастыру-қызметтік 
формасын өзіне жинақтағанда кезде тиімді болуы мүмкін. Мәдени-тарихи феномен ретінде аудит қоғамдық 
өмірдің нақты нысандары мен салалардағы шаруашылық қызметтің қатысушыларының санасы мен мінез-
құлық ерекшеліктері тұрғысынан сипатталады. Аудит мәдени-тарихи талдау тұрғыда ғана жан-жақты эко
номикалық институт ретінде ашылады. Аудит даналық жоғары ізгілікті ретінде құрметтелген кезде Ежелгі 
әлемнің экономикалық және мәдени гүлденуі, кезінде пайда болғанын жоғары ұйымдастырылған қоғамға 
аудиттің табиғи, имманентті тиісті жарақтары растайды. Аудиттегі құқықтық бағалаудың тәжірибелік ма
ңыздылығы болып табылады, ол бұл заңда нақтыланбаған; құқық қолдану үрдісінде нақтыланады; ол құқық 
қолданушыға фактілерді, ережелерді еркін қарау, еркін бағалаудың мүмкіндіктерін береді. Аудиттің құқық
тық бағасына байланысты аудит саласындағы құқық нормаларының диспозитивтілік және императивтілік 
мәселлерін шешу қажеттілігі туындайды. 

Тірек сөздер: аудит, бухгалтерлік есеп жүйесі, қаржылық есептілік, экономикалық-құқықтық және әлеу
меттік институттар, аудит мәртебесі, аудиторлық институты, мәдени-тарихи талдау, мәдени-тарихи құрауыш, 
аудит қызметі.

Resume
The analysis of the nature, functions and objectives of the audit shows that this is a particularly complex 

economic, social, historical, cultural phenomenon. Determining the status of the audit as a link between the state and 
civil society, its institutional characteristics, system and subject content will identify audit as a kind of economic-
institutional model, the logical-mathematical tool of which will determine the validity of the audit and will be 
an essential prerequisite for establishing auditing standards. Audit can effectively exist only in the case when it 
accumulates the cultural and organizational-activity form of dialogues with businesses. Audit as a cultural-historical 
phenomenon is characterized in terms of the features of consciousness and behavior of economic actors in specific 
forms and areas of public life. Audit can be revealed as a multi-faceted economic institution only in the context of 
cultural and historical analysis. The fact that the audit is originated from the times of economic and cultural prosperity 
of the ancient world, when wisdom was revered as the highest virtue, suggests natural, immanent character of  audit 
which belongs to a highly organized society. The practical importance of the legal assessment in the audit is that it 
did not specify the law; it is specified in the enforcement process; it gives enforcers the opportunity to assess freely 
facts and provisions. In connection with the legal assessment of the audit it is necessary to solve the problems of 
discretionary and mandatory law in the field of auditing.

Key words: audit, accounting system, financial reporting, economic, legal and social institutions, audit status, 
auditing institution, cultural-historical analysis, cultural-historical component, audit activities.
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