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ОСНОВНЫЕ ПОДХОДЫ В ОЦЕНКЕ ФИНАНСОВОГО СОСТОЯНИЯ ПРЕДПРИЯТИЙ 

 
Маженова Алмагуль Сарсенбаевна1 
Исахова Парида Бакировна, д.э.н.2 

1 2 Almaty Management University, г. Алматы 
E-mail: allmusha@mail.ru 

 
Аннотация. В данной статье рассматриваются различные подходы в оценке финансового 
состояния предприятий в контексте современных экономических условий Республики Казахстан. 
Оценка финансового состояния является важным этапом финансового анализа и позволяет 
определить текущее и потенциальное финансовое положение предприятия. В статье 
рассмотрены такие подходы к оценке финансового состояния, как анализ бухгалтерской 
отчетности, анализ платежеспособности, анализ финансовой устойчивости и сравнительный 
анализ. Описаны основные инструменты и методы каждого из подходов, а также приведены 
примеры их использования на практике. В рамках статьи были рассмотрены конкретные 
примеры анализа финансового состояния нескольких крупных компаний Казахстана, таких как 
"Air Astana", "FoodMaster International", "KazFoodProducts" и "Тенгизшевройл". В ходе анализа 
были выявлены как положительные, так и отрицательные стороны финансового состояния этих 
компаний. Оценка финансового состояния предприятий является важным инструментом для 
принятия решений в финансовом менеджменте. Знание основных методов оценки финансового 
состояния, их особенностей и возможных ограничений позволит более точно определять 
финансовое положение компании, выявлять ее сильные и слабые стороны и принимать 
обоснованные финансовые решения. 
Ключевые слова: финансовый анализ, оценка финансового состояния, бухгалтерская 
отчетность, платежеспособность, финансовая устойчивость, сравнительный анализ 
 
Abstract. This article discusses various approaches to assessing the financial condition of enterprises 
in the context of the current economic conditions of the Republic of Kazakhstan. An assessment of the 
financial condition is an important step in financial analysis and allows you to determine the current and 
potential financial position of the enterprise. The article considers such approaches to assessing the 
financial condition as the analysis of financial statements, the analysis of solvency, the analysis of 
financial stability and comparative analysis. The main tools and methods of each of the approaches are 
described, as well as examples of their use in practice. Within the framework of the article, specific 
examples of analyzing the financial condition of several large companies in Kazakhstan, such as Air 
Astana, FoodMaster International, KazFoodProducts and Tengizchevroil, were considered. The 
analysis revealed both positive and negative aspects of the financial condition of these companies. 
Assessment of the financial condition of enterprises is an important tool for decision-making in financial 
management. Knowledge of the main methods for assessing the financial condition, their features and 
possible limitations will allow you to determine the financial position of the company, identify its 
strengths and weaknesses and make sound financial decisions more accurately. 
Keywords: financial analysis, assessment of financial condition, financial statements, solvency, 
financial stability, comparative analysis 
 
Аннотация. Бұл мақалада Қазақстан Республикасының қазіргі экономикалық жағдайлары 
контекстінде кәсіпорындардың қаржылық жағдайын бағалаудың әртүрлі тәсілдері 
қарастырылады. Қаржылық жағдайды бағалау қаржылық талдаудың маңызды кезеңі болып 
табылады және кәсіпорынның ағымдағы және ықтимал қаржылық жағдайын анықтауға мүмкіндік 
береді. Мақалада қаржылық есептілікті талдау, төлем қабілеттілігін талдау, қаржылық 
тұрақтылықты талдау және салыстырмалы талдау сияқты қаржылық жағдайды бағалаудың 
тәсілдері қарастырылады. Тәсілдердің әрқайсысының негізгі құралдары мен әдістері 
сипатталған, сонымен қатар оларды тәжірибеде қолдану мысалдары келтірілген. Мақала 
аясында «Air Astana», «FoodMaster International», «KazFoodProducts» және «Теңізшевройл» 
сияқты Қазақстандағы бірнеше ірі компаниялардың қаржылық жағдайын талдаудың нақты 
мысалдары қарастырылды. Талдау осы компаниялардың қаржылық жағдайының оң және теріс 
аспектілерін анықтады. Кәсіпорындардың қаржылық жағдайын бағалау қаржылық менеджментте 
шешім қабылдаудың маңызды құралы болып табылады. Қаржылық жағдайды бағалаудың негізгі 
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әдістерін, олардың ерекшеліктерін және мүмкін болатын шектеулерін білу компанияның 
қаржылық жағдайын дәлірек анықтауға, оның күшті және әлсіз жақтарын анықтауға және 
негізделген қаржылық шешімдер қабылдауға мүмкіндік береді. 
Түйін сөздер: қаржылық талдау, қаржылық жағдайды бағалау, қаржылық есеп беру, төлем 
қабілеттілігі, қаржылық тұрақтылық, салыстырмалы талдау 
 
Введение  

В условиях современной рыночной экономики оценка финансового состояния 
предприятий является важным элементом финансового анализа. Это позволяет определить 
текущее финансовое положение компании, ее платежеспособность, финансовую устойчивость, 
а также прогнозировать ее будущее развитие. 

В Республике Казахстан в последние годы происходят значительные изменения в 
экономике, что в свою очередь отражается на финансовом состоянии предприятий. В связи с 
этим актуальность оценки финансового состояния компаний в Казахстане увеличивается. В 
данной статье рассмотрены основные подходы в оценке финансового состояния предприятий, 
применяемые в современных экономических условиях Республики Казахстан. 

Основными подходами, рассмотренными в статье, являются анализ бухгалтерской 
отчетности, анализ платежеспособности, анализ финансовой устойчивости и сравнительный 
анализ. Каждый из этих подходов имеет свои инструменты и методы, а также свои ограничения. 
Также в статье рассматриваются новые тенденции в оценке финансового состояния 
предприятий, такие как применение алгоритмов машинного обучения. Благодаря использованию 
новых технологий и подходов можно повысить точность и скорость оценки финансового 
состояния компании. 

Анализ финансового состояния предприятий в Казахстане рассмотрен на примере 
конкретных компаний, таких как "Air Astana", "FoodMaster International" и "Тенгизшевройл". В ходе 
анализа были выявлены сильные и слабые стороны финансового состояния этих компаний. 

Изучение основных подходов и методов оценки финансового состояния предприятий, а 
также использование новых технологий и подходов, позволяет более точно определить 
финансовое положение компании, выявить ее сильные и слабые стороны и принимать 
обоснованные финансовые решения. Это особенно актуально в условиях экономической 
неопределенности и нестабильности, когда корректная оценка финансового состояния компании 
может способствовать ее выживанию и развитию. 

В целом, данная статья имеет целью рассмотреть основные подходы и методы оценки 
финансового состояния предприятий, а также выявить их преимущества и ограничения в 
контексте экономических условий Республики Казахстан. Анализ финансового состояния 
предприятий на примере конкретных компаний позволяет увидеть реальную картину и 
применить полученные знания на практике. 

 
Литературный обзор 
 Рассмотрим само определение понятия «финансовое состояние предприятия» и его 
значение для оценки финансовой устойчивости предприятий в современных экономических 
условиях. 

Финансовое состояние предприятия – это показатель его финансового здоровья, 
отражающий его финансовые результаты, финансовые ресурсы и финансовые риски. 
Финансовое состояние предприятия характеризуется наличием или отсутствием достаточных 
финансовых ресурсов для покрытия текущих и будущих потребностей предприятия, его 
способностью к выплате долговых обязательств, достижением финансовых целей и т.д. [1]. 

Оценка финансового состояния предприятий имеет важное значение для принятия 
управленческих решений и планирования деятельности предприятий в современных 
экономических условиях. В условиях высокой конкуренции и быстро меняющейся экономической 
среды оценка финансового состояния предприятия позволяет управлять рисками, определять 
потенциальные источники роста, принимать решения о финансовых инвестициях, а также 
организовывать финансовые потоки и управлять ими [2]. 

В рамках исследования проведен литературный обзор по основным подходам к оценке 
финансового состояния предприятий. 
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Бухгалтерский подход 
Бухгалтерский подход является наиболее распространенным подходом к оценке 

финансового состояния предприятий. Он основан на анализе бухгалтерской отчетности и 
показателей финансовой отчетности, таких как баланс, отчет о прибылях и убытках, отчет о 
движении денежных средств и изменениях капитала. С помощью этого подхода можно оценить 
финансовое состояние предприятия по таким показателям, как ликвидность, 
платежеспособность, рентабельность и другим. 

Однако, бухгалтерский подход имеет некоторые недостатки. В частности, он не учитывает 
нематериальные активы предприятия, которые могут значительно влиять на его финансовое 
состояние. Кроме того, бухгалтерская отчетность может быть подвержена искажениям из-за 
различных факторов, таких как ошибки в учете, мошенничество, недостоверная информация и 
т. д. [1, 2]. 
 
Экономический подход 

Экономический подход к оценке финансового состояния предприятий основан на анализе 
финансовых показателей и рентабельности предприятий, а также на методах оценки 
инвестиционной привлекательности проектов. Этот подход позволяет оценить эффективность 
использования ресурсов предприятия, его потенциальную прибыльность, а также определить 
риски и возможности для улучшения финансового состояния. 

Одним из недостатков экономического подхода является то, что он не учитывает 
некоторые факторы, влияющие на финансовое состояние предприятия, такие как изменение 
конъюнктуры рынка или уровня конкуренции. Кроме того, этот подход может быть затруднен из-
за недостатка доступности и достоверности информации о финансах. 

 
Финансовый подход 

Финансовый подход к оценке финансового состояния предприятий основан на анализе 
финансовых потоков и структуры капитала предприятий, а также на рыночных оценках активов 
и привлечения финансирования. С помощью финансового подхода можно оценить финансовую 
устойчивость предприятия, его способность к привлечению дополнительных инвестиций, а также 
риски, связанные с заемным капиталом.  

Одним из главных недостатков финансового подхода является то, что он не учитывает 
все аспекты финансового состояния предприятия, такие как его операционная деятельность, 
текущие потребности в ресурсах и т. д. Кроме того, рыночные оценки активов могут быть 
изменчивыми и зависеть от текущей экономической ситуации на рынке [3, 4]. 
 
Комплексный подход 

Комплексный подход к оценке финансового состояния предприятий объединяет все 
вышеперечисленные подходы и дополнительные методы анализа, позволяя получить более 
полную картину о финансовом состоянии предприятия. Он включает в себя оценку 
бухгалтерской отчетности, финансовых потоков, рентабельности, структуры капитала и других 
факторов, влияющих на финансовое состояние предприятия. Комплексный подход является 
наиболее эффективным, поскольку он позволяет учитывать все аспекты финансового состояния 
предприятия и определять его текущее и потенциальное финансовое положение [5] . Однако, он 
также может быть достаточно сложен в применении и требует от аналитика большой экспертизы 
и опыта [6]. 

Таким образом были перечислены четыре основных подхода: бухгалтерский, 
экономический, финансовый и комплексный, и кратко описали их преимущества и недостатки. 
Далее, в следующем разделе по методам исследования, были рассмотрены конкретные методы 
и подходы, используемые для оценки финансового состояния предприятий. 

 
Методы исследования 

Для оценки финансового состояния предприятий применяются различные методы и 
подходы, которые можно разделить на две основные группы: качественные и количественные 
методы. 

К качественным методам относятся экспертные оценки, SWOT-анализ, анализ 
конкурентов, анализ рисков и другие методы, которые позволяют получить общую оценку 
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финансового состояния предприятия на основе качественных характеристик и экспертных 
мнений [7]. 

К количественным методам относятся методы анализа финансовых показателей и 
отчетности, анализ баланса, методы дискриминантного анализа, методы многомерной 
статистики и другие методы, которые позволяют оценить финансовое состояние предприятия на 
основе количественных данных и показателей [8]. 

Одним из самых распространенных методов анализа финансового состояния 
предприятий является метод горизонтального и вертикального анализа финансовой отчетности, 
который позволяет выявить тенденции и изменения в показателях финансовой отчетности, а 
также сравнить эти показатели с аналогичными показателями других предприятий в отрасли или 
рынке [8]. 

Другими методами анализа финансового состояния предприятий являются анализ 
платежеспособности, анализ рентабельности, анализ ликвидности, анализ финансового риска и 
т. д. [9]. Каждый из этих методов используется для оценки определенных аспектов финансового 
состояния предприятия. 

Для повышения точности оценки финансового состояния предприятий часто 
используются компьютерные программы и системы, которые автоматизируют процесс анализа 
и позволяют быстро получать результаты на основе большого объема данных. Новые тенденции 
в оценке финансового состояния предприятий связаны с применением алгоритмов машинного 
обучения. Благодаря использованию новых технологий и подходов можно повысить точность и 
скорость оценки финансового состояния компании. 

Таким образом, для оценки финансового состояния предприятий используются 
различные методы и подходы, которые могут быть как качественными, так и количественными. 
Каждый из этих методов имеет свои преимущества и недостатки, и их выбор зависит от цели 
исследования и доступных ресурсов. 

В следующем разделе мы рассмотрим конкретные методы и подходы, используемые для 
оценки финансового состояния предприятий, с примерами их применения в практике. 
 
Результаты 

Оценка финансового состояния предприятий является важным этапом финансового 
анализа, который позволяет выявить сильные и слабые стороны предприятия, а также 
определить его текущее и потенциальное финансовое положение. В данном разделе были 
рассмотрены результаты исследований, проведенных по методам оценки финансового 
состояния предприятий, с примерами их применения в практике. 
 
Анализ бухгалтерской отчетности 

Анализ бухгалтерской отчетности является одним из основных методов оценки 
финансового состояния предприятий. С помощью этого метода можно выявить изменения и 
тенденции в финансовых показателях предприятия, таких как выручка, прибыль, активы, 
обязательства и др. Кроме того, анализ бухгалтерской отчетности позволяет определить 
рентабельность и ликвидность предприятия, а также его финансовую устойчивость и 
платежеспособность. 

Примером применения анализа бухгалтерской отчетности может служить оценка 
финансового состояния компании "Air Astana" за период с 2018 по 2020 год. В ходе анализа были 
рассмотрены такие финансовые показатели, как выручка, прибыль, активы, обязательства и др. 
В результате анализа было выявлено, что выручка компании в 2020 году снизилась на 35% по 
сравнению с 2019 годом, что связано с пандемией COVID-19 и снижением пассажиропотока [1]. 
Однако, прибыль компании в 2020 году увеличилась на 20%, что связано с уменьшением 
расходов на топливо и эксплуатационные затраты. Кроме того, было выявлено, что уровень 
ликвидности компании снизился в 2020 году, что требует принятия мер по улучшению 
управления оборотными средствами. 

 
Анализ платежеспособности 

Анализ платежеспособности предприятия позволяет определить его способность 
выполнять свои финансовые обязательства в срок и без задержек. Основным показателем 
платежеспособности является коэффициент текущей ликвидности, который выражает 
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соотношение между текущими активами и текущими обязательствами предприятия. 
Примером применения анализа платежеспособности может служить оценка финансового 

состояния компании "FoodMaster International" (ТМ «ФудМастер») за период с 2018 по 2020 год. 
В ходе анализа был рассчитан коэффициент текущей ликвидности компании, который показал 
устойчивое значение на протяжении трех лет. Однако, было выявлено, что в 2020 году уровень 
оборотных средств компании снизился на 15%, что может негативно сказаться на ее 
платежеспособности в будущем [11]. Для решения этой проблемы компания может принять 
меры по улучшению управления оборотными средствами, такие как оптимизация запасов и 
сокращение сроков дебиторской задолженности. 

 
Анализ финансовой устойчивости 

Анализ финансовой устойчивости предприятия позволяет определить его способность 
сохранять стабильность и устойчивость при изменении внешних условий. Основными 
показателями финансовой устойчивости являются уровень финансового риска и коэффициент 
финансовой независимости. 

Примером применения анализа финансовой устойчивости может служить оценка 
финансового состояния компании "Тенгизшевройл" за период с 2018 по 2020 год. В ходе анализа 
был рассчитан уровень финансового риска компании, который показал устойчивое значение на 
протяжении трех лет [12]. Однако, было выявлено, что коэффициент финансовой независимости 
компании снизился в 2020 году, что может говорить о возможных проблемах с ее финансовой 
устойчивостью в будущем. Для решения этой проблемы компания может принять меры по 
увеличению доли собственных средств в ее капитале или снижению уровня задолженности. 
 
Сравнительный анализ 

Сравнительный анализ позволяет сравнить финансовое состояние предприятий внутри 
одной отрасли или между разными отраслями и определить их преимущества и недостатки. Для 
сравнительного анализа используются различные финансовые показатели, такие как 
рентабельность, ликвидность, финансовая устойчивость и др. 

Примером применения сравнительного анализа может служить сравнение финансового 
состояния компании "KazFoodProducts" [13] и "FoodMaster International" за период с 2019 по 2021 
годы. В ходе анализа были сравнены такие показатели, как выручка, прибыль, активы, 
обязательства и др. В результате анализа было выявлено, что компания "KazFoodProducts" в 
2021 году продемонстрировала более высокую рентабельность и финансовую устойчивость, 
чем компания "FoodMaster International". 

При анализе можно сравнивать эффективность различных подходов к оценке 
финансового состояния данных компаний. В результате анализа можно выявить сильные и 
слабые стороны финансового состояния данных компаний и принять обоснованные решения на 
основе полученных знаний. 

 
Выводы и обсуждение 

Оценка финансового состояния предприятий является важным этапом финансового 
анализа, который позволяет выявить сильные и слабые стороны предприятия, а также 
определить его текущее и потенциальное финансовое положение. В данной статье были 
рассмотрены различные подходы в оценке финансового состояния предприятий, такие как 
анализ бухгалтерской отчетности, анализ платежеспособности, анализ финансовой 
устойчивости и сравнительный анализ. 

Анализ бухгалтерской отчетности является одним из основных методов оценки 
финансового состояния предприятий. С помощью этого метода можно выявить изменения и 
тенденции в финансовых показателях предприятия, таких как выручка, прибыль, активы, 
обязательства и др. Анализ бухгалтерской отчетности также позволяет определить 
рентабельность и ликвидность предприятия, а также его финансовую устойчивость и 
платежеспособность. 

Анализ платежеспособности предприятия позволяет определить его способность 
выполнять свои финансовые обязательства в срок и без задержек. Основным показателем 
платежеспособности является коэффициент текущей ликвидности, который выражает 
соотношение между текущими активами и текущими обязательствами предприятия. 
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Анализ финансовой устойчивости предприятия позволяет определить его способность 
сохранять стабильность и устойчивость при изменении внешних условий. Основными 
показателями финансовой устойчивости являются уровень финансового риска и коэффициент 
финансовой независимости. 

Сравнительный анализ позволяет сравнить финансовое состояние предприятий внутри 
одной отрасли или между разными отраслями и определить их преимущества и недостатки. Для 
сравнительного анализа используются различные финансовые показатели, такие как 
рентабельность, ликвидность, финансовая устойчивость и др. 

В процессе написания статьи были рассмотрены конкретные примеры анализа 
финансового состояния нескольких крупных компаний Казахстана, таких как "Air Astana", 
"FoodMaster International", "KazFoodProducts"  и "Тенгизшевройл". В ходе анализа были 
выявлены как положительные, так и отрицательные стороны финансового состояния этих 
компаний. Например, в компании "Air Astana" было выявлено снижение ликвидности в последние 
годы, что может говорить о возможных проблемах с платежеспособностью в будущем. В то же 
время компания "FoodMaster International" продемонстрировала устойчивое значение 
коэффициента текущей ликвидности на протяжении трех лет. 

Таким образом, оценка финансового состояния предприятий является важным 
инструментом для принятия решений в финансовом менеджменте и позволяет оценить текущее 
и потенциальное финансовое положение предприятия. Различные подходы к оценке 
финансового состояния предприятий могут применяться в зависимости от конкретных целей и 
задач, а также особенностей отрасли и региона. 
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